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Szanowni Panstwo,

W firmie Malow od lat koncentrujemy sie na produkcji oraz rozwoju
nowoczesnych rozwigzan z zakresu mebli metalowych. Nasze wieloletnie
doSwiadczenie i pasja sprawiajg, ze nieustannie dazymy do doskonatosSci -
chcemy dostarczaé produkty najwyzszej jakosSci dla klientéw w Polsce i na
catym Swiecie.

Nasza pozycja lidera w branzy oznacza co$S wiecej niz wytgcznie
miedzynarodowe uznanie rynkowe i najwyzsza jakoS¢ wyroboéw. Oznacza
rowniez budowanie przejrzystych zasad dziatania, o ktorych wiedzg wszyscy
nasi pracownicy, klienci oraz partnerzy biznesowi. WtasSnie dlatego oparliSmy
naszg dziatalnoSc¢ o trzy podstawowe wartosci: Zaufanie, Odpowiedzialnosé
oraz Bezpieczenstwo.

Te wartosci stanowig fundament naszej strategii ESG, w ktorej stawiamy na:

e Zielona firme - stale poszukujgc rozwigzan przyjaznych srodowisku,

« Odpowiedzialng organizacje - troszczac sie o dobro pracownikéw i
otoczenia,

e Wiarygodne partnerstwo Dbiznesowe - dziatajac etycznie i
transparentnie.

Nasze zobowigzania wobec tych wartoSci opisuje Kodeks Postepowania
Dostawcdéw. Jest on drogowskazem w codziennej wspdétpracy i wyznacza
standardy oczekiwane od wszystkich cztonkdw naszego zespotu oraz
partnerow zewnetrznych. Dzieki niemu mamy pewnosg, ze wspolnie dgzymy
do najlepszych praktyk i najwyzszych standardow etycznych. Czasem
oznacza to rezygnacje z niektérych szans biznesowych, jesli nie spetniajg one
naszych wymagan. Jednak takie podejscie pozwala nam dziataé w sposi6b
odpowiedzialny i z poszanowaniem ludzi oraz Srodowiska.

Zachecam do zapoznania sie z Kodeksem Postgpowania Dostawcow i
przestrzegania zawartych w nim zasad - zaréwno w codziennych decyzjach,
jak i w ramach dtugofalowego rozwoju. Dzieki temu wspoblnie wzmacniamy
pozycje Malow jako solidnego i zaufanego lidera w branzy mebli metalowych.

Z wyrazami szacunku

Prezes Zarzadu Malow
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1. Zatozenia ogb6line

gospodarczg w sposob odpowiedzialny, zgodnie z zasadami etyki biznesu,
poszanowaniem praw cztowieka oraz z dbatoScig o ochrone Srodowiska
zréwnowazone wykorzystanie zasobow w catym taficuchu dostaw.

Malow sp6tka z ograniczong odpowiedzialnoscig (dalej ,,Spotka™) prowadzi dziatalnoSé
Z
i

Spoétka oczekuje od swoich dostawcow, ze prowadzona przez nich dziatalnosScé
gospodarcza bedzie zgodna z przepisami prawa miedzynarodowego, unijnego oraz
wtasciwego prawa krajowegdo, a takze z regulacjami wewnetrznymi (zaréwno Spoétki,
jak i dostawecy).

2. Prawa cztowieka

Podstawg wspétpracy z kazdym dostawcg jest przestrzeganie praw cztowieka w
stosunku do wszystkich pracownikéw oraz traktowanie ich z godnoscig i szacunkiem.

W ramach prowadzonej dziatalnoSci gospodarczej wyklucza sie zatrudnianie
nieletnich, wykorzystywanie pracownikdéw do pracy przymusowej oraz jakgkolwiek
forme dyskryminaciji.

Dostawcy zobowigzani sg do zapewnienia pracownikom bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy, godziwego wynagrodzenia oraz uczciwych warunkow zatrudnienia.
Powinni réwniez respektowaé wolnoS¢ zrzeszania sie i prawo do obrony wtasnych
interesow.

3. Etyka biznesu i polityka antykorupcyjna

Spo6tka oczekuje, ze dostawcy beda prowadzié dziatalnoS6é gospodarczg w sposob
etyczny i transparentny, zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgacego.

e Dostawcy zobowigzujg sie do catkowitego unikania wszelkich form korupcji,
wymuszen, defraudacji, fatszowania dokumentdw, oszustw oraz tapownictwa.

e Zobowigzujg sig réwniez do utrzymywania uczciwej konkurencji w zakresie
reklamy, sprzedazy czy dystrybucji towaréw i wyrobéw oraz do unikania
konfliktédw intereséw w relacjach z Malow i pozostatymi podmiotami na rynku.

¢ Waznym i koniecznym elementem wspoétpracy jest obowigzek zachowania
poufnosSci w zakresie informacji handlowych, technologicznych i
organizacyjnych, powierzonych w ramach wspotpracy z Malow.

e Wszelkie korzystanie z technologii i know-how powinno odbywaé sig z
poszanowaniem prawa wtasnosci intelektualnej oraz obowigzujgcych umow
licencyjnych.

e Zakupy i sprzedaz muszg byé realizowane z zachowaniem najwyzszych
standardow uczciwosci i bezstronnosci. Dostawca oraz jego pracownicy
zobowigzani sg do powstrzymywania sie od oferowania, przyjmowania lub



zadania jakichkolwiek korzySci osobistych czy materialnych, ktére mogtyby
wptynaé na niezaleznoSC i obiektywnoS¢ procesu decyzyjnego. Obowigzuje
catkowity zakaz przyimowania prezentéw, gratyfikaciji lub innych form korzysci
majatkowych badz osobistych od dostawcow.

4.0chrona Srodowiska

Spotka dgzy do spetnienia wymagan i standarddw Srodowiskowych zgodnych z
unijnymi regulacjami w catym fancuchu dostaw. W szczegdlnosSci planuje osiggnac
zerowa emisje netto gazéw cieplarnianych do 2050 roku, postepujac zgodnie z celami
Porozumienia Paryskiego.

e Dostawcy, w miare swoich mozliwosci i skali dziatalnoSci, dgzg do
minimalizowania wptywu na srodowisko, w szczeg06lnosci poprzez racjonalne
gospodarowanie zasobami (energia, woda, surowce), redukcje emisji i dbatosé
0 prawidtowg gospodarke odpadami.

e Oczekuje sie od nich takze aktywnej wspotpracy w zakresie raportowania
efektéw Srodowiskowych, w tym przekazywania danych dotyczgcych Sladu
weglowego lub informacji umozliwiajgcych jego obliczenie.

5. Przestrzeganie Kodeksu Postepowania

Dostawcy, w miare swoich mozliwosci i skali dziatalnosci, zobowigzani sg do
wdrozenia rozwigzan organizacyjnych, ktére zapewnig zgodnoS¢ z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa oraz niniejszym Kodeksem. Te rozwigzania
powinny umozliwiaé monitorowanie warunkdéw pracy, ochrony Srodowiska oraz
standardow etycznych, adekwatnie do charakteru i profilu dziatalnoSci dostawcy.

W przypadku stwierdzenia lub podejrzenia naruszenia niniejszego Kodeksu, dostawcy
powinni niezwtocznie poinformowadé o tym Spotke, wysytajgc zgtoszenie na adres e-
mail: esg@malow.com.pl. Nastepnie, w porozumieniu ze Sp6tka, sg zobowigzani do
wdrozenia odpowiednich srodkdéw zapobiegawczych i naprawczych.

Spbétka zastrzega sobie prawo do zawieszenia lub zakonczenia wspobtpracy z
dostawcami, ktérzy nie przestrzegajg postanowien niniejszego Kodeksu lub nie
podejmujg skutecznych dziatan naprawczych.

6. Aktualizacje i dostepnosS¢ Kodeksu

Niniejszy Kodeks Postepowania Dostawcow ma charakter dynamiczny i jest stale
aktualizowany, tak aby byt mozliwie najlepiej dostosowany do sytuaciji, w jakiej znajdujg
sie Malow oraz jego dostawcy. Najnowsza wersja Kodeksu jest dostepna dia
dostawcow online (na stronie internetowej Spotki).



